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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Henny Alexandra Lenis Navia

No de contrato: CO1.PCCNTR.4554362

Periodo: Febrero

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacion, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de febrero del
2023.

Obligacién 1: Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y
con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion de
la formacidn.

Fecha: febrero 06 de 2023

Ficha: 2342822

Programa de formacién: Tecnologia en Gestidn Documental

Fase: Evaluacidn

Actividad de proyecto: Estructurar el programa de gestion documental bajo los lineamientos y
normas establecidas por el archivo general de la nacién, entregando el manual con sus respectivos
anexos.

Competencia:

38675 - Prestar servicio de informacién de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
38374 - Controlar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Resultado o resultados de aprendizaje:

563040 - 01 Reconocer el protocolo para la prestacion del servicio de consulta e informacion
archivistica, de acuerdo con normativa y politica organizacional.

563039 - 02 Prestar el servicio de consulta y de informacién archivistica, teniendo en cuenta
protocolo, normativa y politica organizacional.

563042 - 02 Proponer el plan de auditorias para los procesos técnicos de gestion documental, de
acuerdo con normativa.
563043 - 03 Aplicar control a los procesos de gestion documental, utilizando la tecnologia para la
seguridad y  preservacion de la  informacion de acuerdo con  normativa.
563044 - 04 Evaluar los procesos de gestion documental de acuerdo con los hallazgos, sistemas de
gestion de calidad y politicas organizacionales.
563045 - 01 Identificar los procesos técnicos de archivo desarrollados en la empresa, de acuerdo
con manuales de funciones, de procesos y procedimientos, sistema de gestién de calidad vy
politicas organizacionales.
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563046 - 05 Proponer acciones de mejora en los procesos archivisticos, de acuerdo con los
hallazgos de auditoria del sistema de gestion de calidad.

Actividad de aprendizaje: Cognitiva: identificar los pardmetros para la clasificacién, ordenacién y
descripcién de documentos

Procedimental: revisar la aplicacién de las tablas de retencion documental en el proceso de
organizacioén de los archivos de gestion fisicos o electrdnicos.

Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripciéon de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestion fisicos o electrdnicos. Valorativa Actitudinal: registrar en
los instrumentos las no conformidades en el proceso de organizacién documental en los archivos
de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripcion de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestién fisicos o electronicos.
Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacién documental en los archivos de gestion.

Nombre del ambiente de aprendizaje: A4

Descripcion de la sesion: Se inicid con la socializacidon del trabajo concertado de la fase de
evaluacidn, se entregd cronograma de trabajo para cada una de las sesiones de aprendizaje, asi
mismo se explicé el anexo del programa de gestion documental plan de auditoria y control,

instructivo de produccién de documentos.

Evidencias de formacion:
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Fecha: febrero 07 de 2023

Ficha: 2342822

Programa de formacién: Tecnologia en Gestidn Documental

Fase: Evaluacién

Actividad de proyecto: Estructurar el programa de gestion documental bajo los lineamientos y
normas establecidas por el archivo general de la nacién, entregando el manual con sus respectivos
anexos.

Competencia:

38675 - Prestar servicio de informacién de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
38374 - Controlar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Resultado o resultados de aprendizaje:

563040 - 01 Reconocer el protocolo para la prestacion del servicio de consulta e informacion
archivistica, de acuerdo con normativa y politica organizacional.

563039 - 02 Prestar el servicio de consulta y de informacién archivistica, teniendo en cuenta
protocolo, normativa y politica organizacional.

563042 - 02 Proponer el plan de auditorias para los procesos técnicos de gestion documental, de
acuerdo con normativa.

3
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563043 - 03 Aplicar control a los procesos de gestién documental, utilizando la tecnologia para la
seguridad y preservacion de la informacién de acuerdo con  normativa.
563044 - 04 Evaluar los procesos de gestion documental de acuerdo con los hallazgos, sistemas de
gestion de calidad y politicas organizacionales.
563045 - 01 Identificar los procesos técnicos de archivo desarrollados en la empresa, de acuerdo
con manuales de funciones, de procesos y procedimientos, sistema de gestién de calidad y
politicas organizacionales.
563046 - 05 Proponer acciones de mejora en los procesos archivisticos, de acuerdo con los
hallazgos de auditoria del sistema de gestion de calidad.

Actividad de aprendizaje: Cognitiva: identificar los pardmetros para la clasificacion, ordenacién y
descripcién de documentos

Procedimental: revisar la aplicacién de las tablas de retencion documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestidn fisicos o electrénicos.

Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripciéon de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacidn de los archivos de gestidn fisicos o electrénicos. Valorativa Actitudinal: registrar en
los instrumentos las no conformidades en el proceso de organizacion documental en los archivos
de gestion.

Cognitiva: identificar los pardmetros para la clasificacién, ordenacion y descripcion de documentos
Procedimental: revisar la aplicacidon de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestién fisicos o electronicos.
Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestidn.

Nombre del ambiente de aprendizaje: F2

Descripcion de la sesidon: En este dia se realizd la actividad de reflexidon sobre el cddigo del
archivista, posteriormente se continud trabajando en el proyecto final del programa de gestidn
documental, abordando las dudas e inquietudes frente a los diferentes temas propuestos,

finalmente se revisaron los avances realizados.

Evidencias de formacion:
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Fecha: febrero 08 de 2023

Ficha: 2342822

Programa de formacién: Tecnologia en Gestién Documental

Fase: Evaluacién

Actividad de proyecto: Estructurar el programa de gestion documental bajo los lineamientos y
normas establecidas por el archivo general de la nacién, entregando el manual con sus respectivos
anexos.

Competencia:
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38675 - Prestar servicio de informacidn de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
38374 - Controlar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Resultado o resultados de aprendizaje:

563040 - 01 Reconocer el protocolo para la prestacién del servicio de consulta e informacion
archivistica, de acuerdo con normativa y politica organizacional.

563039 - 02 Prestar el servicio de consulta y de informacién archivistica, teniendo en cuenta
protocolo, normativa y politica organizacional.

563042 - 02 Proponer el plan de auditorias para los procesos técnicos de gestion documental, de
acuerdo con normativa.
563043 - 03 Aplicar control a los procesos de gestién documental, utilizando la tecnologia para la
seguridad y  preservacion de la informacion de acuerdo con normativa.
563044 - 04 Evaluar los procesos de gestion documental de acuerdo con los hallazgos, sistemas de
gestién de calidad y politicas organizacionales.
563045 - 01 Identificar los procesos técnicos de archivo desarrollados en la empresa, de acuerdo
con manuales de funciones, de procesos y procedimientos, sistema de gestién de calidad vy
politicas organizacionales.
563046 - 05 Proponer acciones de mejora en los procesos archivisticos, de acuerdo con los
hallazgos de auditoria del sistema de gestion de calidad.

Actividad de aprendizaje: Cognitiva: identificar los pardmetros para la clasificacién, ordenacién y
descripcién de documentos

Procedimental: revisar la aplicacién de las tablas de retencidn documental en el proceso de
organizacidn de los archivos de gestidn fisicos o electrénicos.

Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacidn y descripcion de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestion fisicos o electrdnicos. Valorativa Actitudinal: registrar en
los instrumentos las no conformidades en el proceso de organizacién documental en los archivos
de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripciéon de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencion documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestién fisicos o electronicos.
Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Nombre del ambiente de aprendizaje: F1
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Descripcion de la sesidon: En este dia se realizd la actividad de reflexion sobre la evolucion
archivistica del Pais, posteriormente se trabajé un estudio de caso, donde cada uno exponia en
mesa redonda su respectiva soluciéon a la luz de la normatividad, se realizd practica en la
organizacién de archivos que reposan en el archivador rodante, se concluyé dando un aporte
como proximos jefes de archivo la misidn y responsabilidad que tienen.

Evidencias de formacion:
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Fecha: febrero 09 de 2023

Ficha: 2342822

Programa de formacién: Tecnologia en Gestion Documental

Fase: Evaluacion

Actividad de proyecto: Estructurar el programa de gestién documental bajo los lineamientos y
normas establecidas por el archivo general de la nacién, entregando el manual con sus respectivos
anexos.

Competencia:

38675 - Prestar servicio de informacidn de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
38374 - Controlar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Resultado o resultados de aprendizaje:

563040 - 01 Reconocer el protocolo para la prestacion del servicio de consulta e informacion
archivistica, de acuerdo con normativa y politica organizacional.

563039 - 02 Prestar el servicio de consulta y de informacién archivistica, teniendo en cuenta
protocolo, normativa y politica organizacional.

563042 - 02 Proponer el plan de auditorias para los procesos técnicos de gestion documental, de
acuerdo con normativa.
563043 - 03 Aplicar control a los procesos de gestién documental, utilizando la tecnologia para la
seguridad y  preservacion de la informacion de acuerdo con normativa.
563044 - 04 Evaluar los procesos de gestion documental de acuerdo con los hallazgos, sistemas de
gestién de calidad y politicas organizacionales.
563045 - 01 Identificar los procesos técnicos de archivo desarrollados en la empresa, de acuerdo
con manuales de funciones, de procesos y procedimientos, sistema de gestién de calidad vy
politicas organizacionales.
563046 - 05 Proponer acciones de mejora en los procesos archivisticos, de acuerdo con los
hallazgos de auditoria del sistema de gestion de calidad.

Actividad de aprendizaje: Cognitiva: identificar los pardmetros para la clasificacién, ordenacién y
descripcién de documentos

Procedimental: revisar la aplicacién de las tablas de retencion documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestidn fisicos o electrénicos.

Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripciéon de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestion fisicos o electrdnicos. Valorativa Actitudinal: registrar en
los instrumentos las no conformidades en el proceso de organizacién documental en los archivos
de gestion.
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Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenaciéon y descripcidon de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacién de los archivos de gestion fisicos o electrénicos.
Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacién documental en los archivos de gestion.

Nombre del ambiente de aprendizaje: F2

Descripcion de la sesidn: En este dia se realizé una actividad de reflexién sobre la importancia de
la implementacion de los instrumentos archivisticos, como base de la buena organizacién de los
documentos de archivos cumpliendo con el ciclo vital de los documentos, posteriormente se
continuo con el desarrollo de los anexos del programa de gestién documental.

Evidencias de formacion:
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Fecha: febrero 13 de 2023

Ficha: 2342822

Programa de formacion: Tecnologia en Gestion Documental

Fase: Evaluacion

Actividad de proyecto: Estructurar el programa de gestién documental bajo los lineamientos y
normas establecidas por el archivo general de la nacién, entregando el manual con sus respectivos
anexos.

Competencia:

38675 - Prestar servicio de informacidn de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
38374 - Controlar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Resultado o resultados de aprendizaje:

563040 - 01 Reconocer el protocolo para la prestacion del servicio de consulta e informacion
archivistica, de acuerdo con normativa y politica organizacional.

563039 - 02 Prestar el servicio de consulta y de informacién archivistica, teniendo en cuenta
protocolo, normativa y politica organizacional.

563042 - 02 Proponer el plan de auditorias para los procesos técnicos de gestion documental, de
acuerdo con normativa.
563043 - 03 Aplicar control a los procesos de gestién documental, utilizando la tecnologia para la
seguridad 'y preservacion de la informacion de acuerdo con normativa.
563044 - 04 Evaluar los procesos de gestion documental de acuerdo con los hallazgos, sistemas de
gestion de calidad y politicas organizacionales.
563045 - 01 Identificar los procesos técnicos de archivo desarrollados en la empresa, de acuerdo
con manuales de funciones, de procesos y procedimientos, sistema de gestiéon de calidad vy
politicas organizacionales.
563046 - 05 Proponer acciones de mejora en los procesos archivisticos, de acuerdo con los
hallazgos de auditoria del sistema de gestion de calidad.

Actividad de aprendizaje: Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacién y
descripcién de documentos

Procedimental: revisar la aplicacién de las tablas de retencion documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestidn fisicos o electrénicos.

Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripcion de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencion documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestion fisicos o electrdnicos. Valorativa Actitudinal: registrar en
los instrumentos las no conformidades en el proceso de organizacién documental en los archivos
de gestion.
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Cogpnitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripciéon de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacién de los archivos de gestién fisicos o electronicos.
Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacién documental en los archivos de gestion.

Nombre del ambiente de aprendizaje: F1

Descripcion de la sesidon: Se inici6 con una actividad de reflexion sobre los procesos de
transferencia documental, posteriormente se explicé el anexo instructivo de produccion
documental, su fundamento normativo y aplicacidn, se finalizd con un taller sobre el tema visto, el
cual se calificé en clase.

Evidencias de formacion:

Fecha: febrero 14 de 2023

Ficha: 2342822

Programa de formacién: Tecnologia en Gestidn Documental

Fase: Evaluacién

Actividad de proyecto: Estructurar el programa de gestion documental bajo los lineamientos y
normas establecidas por el archivo general de la nacién, entregando el manual con sus respectivos
anexos.

11
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Competencia:
38675 - Prestar servicio de informacidn de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
38374 - Controlar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Resultado o resultados de aprendizaje:

563040 - 01 Reconocer el protocolo para la prestacién del servicio de consulta e informacién
archivistica, de acuerdo con normativa y politica organizacional.

563039 - 02 Prestar el servicio de consulta y de informacién archivistica, teniendo en cuenta
protocolo, normativa y politica organizacional.

563042 - 02 Proponer el plan de auditorias para los procesos técnicos de gestion documental, de
acuerdo con normativa.
563043 - 03 Aplicar control a los procesos de gestién documental, utilizando la tecnologia para la
seguridad y preservacion de la informacion de acuerdo con  normativa.
563044 - 04 Evaluar los procesos de gestion documental de acuerdo con los hallazgos, sistemas de
gestién de calidad y politicas organizacionales.
563045 - 01 Identificar los procesos técnicos de archivo desarrollados en la empresa, de acuerdo
con manuales de funciones, de procesos y procedimientos, sistema de gestién de calidad vy
politicas organizacionales.
563046 - 05 Proponer acciones de mejora en los procesos archivisticos, de acuerdo con los
hallazgos de auditoria del sistema de gestion de calidad.

Actividad de aprendizaje: Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacidn, ordenacién y
descripcién de documentos

Procedimental: revisar la aplicacién de las tablas de retencion documental en el proceso de
organizacidn de los archivos de gestidn fisicos o electrénicos.

Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Cognitiva: identificar los pardmetros para la clasificacién, ordenacion y descripcion de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestion fisicos o electrdnicos. Valorativa Actitudinal: registrar en
los instrumentos las no conformidades en el proceso de organizacién documental en los archivos
de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacion, ordenacidn y descripcion de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestion fisicos o electronicos.
Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Nombre del ambiente de aprendizaje: F1

12
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Descripcion de la sesidn: En este dia se inicia con una actividad de reflexidn sobre la custodia de
las historias laborales, posteriormente se realizd una actividad de manera individual de
autoevaluacion sobre diferentes temas, tales como normatividad, terminologia del acuerdo 027
de 2006 y PQRS, posteriormente se explicd y se dio a conocer los procedimientos para la
organizacidn y conservacion de las historias laborales, asi como el procedimiento cuando se pierde
o por un factor externo se altera la informacién de dichos expedientes, se finaliza con la actividad
de reflexion sobre la responsabilidad que se tiene sobre esta serie documental, cada aprendiz dio
su respectivo aporte.

Evidencias de formacion:

13
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Fecha: febrero 15 de 2023

Ficha: 2342822

Programa de formacion: Tecnologia en Gestion Documental

Fase: Evaluacion

Actividad de proyecto: Estructurar el programa de gestién documental bajo los lineamientos y
normas establecidas por el archivo general de la nacién, entregando el manual con sus respectivos
anexos.

Competencia:

38675 - Prestar servicio de informacidn de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa
38374 - Controlar los documentos de archivo de acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Resultado o resultados de aprendizaje:

563040 - 01 Reconocer el protocolo para la prestacion del servicio de consulta e informacion
archivistica, de acuerdo con normativa y politica organizacional.

563039 - 02 Prestar el servicio de consulta y de informacién archivistica, teniendo en cuenta
protocolo, normativa y politica organizacional.

563042 - 02 Proponer el plan de auditorias para los procesos técnicos de gestiéon documental, de
acuerdo con normativa.
563043 - 03 Aplicar control a los procesos de gestién documental, utilizando la tecnologia para la
seguridad 'y preservacion de la informacion de acuerdo con normativa.
563044 - 04 Evaluar los procesos de gestion documental de acuerdo con los hallazgos, sistemas de
gestion de calidad y politicas organizacionales.
563045 - 01 Identificar los procesos técnicos de archivo desarrollados en la empresa, de acuerdo
con manuales de funciones, de procesos y procedimientos, sistema de gestiéon de calidad vy
politicas organizacionales.
563046 - 05 Proponer acciones de mejora en los procesos archivisticos, de acuerdo con los
hallazgos de auditoria del sistema de gestion de calidad.

Actividad de aprendizaje: Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacién y
descripcién de documentos

Procedimental: revisar la aplicacién de las tablas de retencion documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestidn fisicos o electrénicos.

Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacidon documental en los archivos de gestion.

Cognitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripcion de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacion de los archivos de gestion fisicos o electrdnicos. Valorativa Actitudinal: registrar en
los instrumentos las no conformidades en el proceso de organizacién documental en los archivos
de gestion.
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Cogpnitiva: identificar los parametros para la clasificacién, ordenacion y descripciéon de documentos
Procedimental: revisar la aplicacion de las tablas de retencién documental en el proceso de
organizacién de los archivos de gestion fisicos o electronicos.
Valorativa Actitudinal: registrar en los instrumentos las no conformidades en el proceso de
organizacién documental en los archivos de gestion.

Nombre del ambiente de aprendizaje: F2

Descripcion de la sesion: En este dia se realizé la reflexién inicial sobre la digitalizacién de los
archivos, seguidamente se realizé la explicacion del programa de gestion documental
desarrollando lo visto en el ambiente de aprendizaje por grupos de trabajo estipulados, conforme

a la entidad objeto de estudio.

Evidencias de formacion:

15
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Evidencia de asistencia

SENA

Programa: Tecnologia en Gestidn Docurnental FICHA : 2342522 Jarnada: Diurna
Instructar: Henny Alexandra lenis Havia
Mo, Idertificasidn | MOMBRESY APELLIDOS CORREQ ELECTRONICE
6/02/2023| 7/02/2023| 8/02/2023| 9/02/2023|13/02/2023|14/02/2025|15/02/2023

CC - 1115062516 ALV ANGELICA CHAVEZ CHICAIZA anggiechicaiza 2013 @gmail com A A A A F A
CC - 1112479160 ANARLUBY LOPEZ CARABALI analopezcarsbali@gmail.com A A A 3 3 A A
CC - 1115093183 ANGELICAYULIETH SANCHEZ OBANDO angelicayulieth751@gmail.com A s A & & F e

CC-52055234 ANYELA FRANCY ALZATE AREVALD anyela8l72@hotmail.com & & A A A A F
CC - 1008225105 BRAYAM ANDRES SANTACRUZ BERMUDEZ santacruzbrayanandres @gmail. com F

CC - 321830 HENCY GRANOBLES ARCE 757 @gmail.cam A A A A A 3 F
TI- 1008337099 JOSE MANUEL RIASCOS CAMACHD rias cosjosemanuel52@gmail.com A A A A A A A
CC - 1115092417 ELIZABETH SANCHEZ MARTINEZ jeffe-14@hatmail.com A A A A A A A
CC - 1008372375 JUAN DIEGO DUQUE MOMNTON & juanduque3gs@gmail.com A A A A A A A
CC - 31B5T956 LEIYDLIANA PATIFO RODAIGUEZ blavastky@outlook.es A & A A A A
CC - 1115079237 LUZ KARINE LONDOFIO QUNTERD I.zany1382@hotmail.com A A A A A F A
CC - 1112881918 ROSA ANGELICA WALENCIA CADAVID T om A A A A A A A
T1- 1008372109 SAIRY VERONICA TRUJILLO FLOREZ weronikaflarez Wi@gmail com A A A A A A A
CC - 31857642 SAYLURIANDREA LOAIZA CUBILLOS andrealo24@hatmail.com A & A A A A A

Evidencias de Territorium:

B D 4 B

|

c QO 8 = httpsi

ena teritoriola/perfil phplid

HENNY ALEXANDRA LENIS NAVIA
A fecha de inicio: 19 horas Artes
Asunte: Plan de Transferencia Documental

Caordial saludo,

Apreciados aprendices, por medio de este link subir el plan de transterencia documental gue se elabort en |a entidad
ohjeto de estudio

Bendiciones

Fecha e entrega: 30 te noviembre de 2022

Evidencia

14476785

Bisqueda avanzada

HENNY ALEXANDRA LENIS NAVIA

focha de i 3 segans Aes - fecha 00 gencia. 15ds o o 2022 Aprondiz

Asunto: Autoevaluacion de 1a Funcion Archivistica (AFA)

Coraial saludo,

Apreciados aprendices, en este espacio debersn SUBIr Ia Autoevaluacion de Ia Funcion Archivistia (AFA) que aplicaron
£n 13 entidad objeto de estudio

Rogresar

i 0 Me gusta © 0 Comentari(s)
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Obligacién 5: Evidencias del portafolio del instructor: En este punto, se debe disponer el
enlace al drive del portafolio del instructor, el cual se encuentra ubicado en el drive
creado por la coordinacion denominado GFPI-Programas-2022. Por cada ficha en la cual
se encuentre debe existir un portafolio y dentro de el debe reposar la siguiente
informacién: Plan de trabajo concertado, guia de aprendizaje, registro de inasistencias
(enviada por la coordinacién y filtrada por ustedes), actas de planes de mejoramiento en
caso de haber realizado comité de seguimiento y evaluacién a algin aprendiz).

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=167656464
9337&0r=0WA%2DNT&cid=916113d9%2D03f2%2Dc6f0%2Dace4%2Dd654657b2290&ga=1&id=%
2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCI
0%202023%2FHenny%20Alexandra%20Lenis%20Navia%2F2%2EDocumentos%20Contractuales%2
F1%2E%20Ejecutar%20FP1%2FPortafolio%20del%20instructor

Obligacién 2: En este espacio se debe colocar el enlace al drive del desarrollo curricular en el cual
usted estd realizando la ejecucion de la formacién, esto porque el desarrollo es un insumo para su
formacién.

https://sena4-

my.sharepoint.com/personal/cbolanosb _sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?ct=167656464
9337&0r=0WA%2DNT&cid=916113d9%2D03f2%2Dc6f0%2Dace4%2Dd654657b2290&ga=18&id=%
2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCI
0%202023%2FHenny%20Alexandra%20Lenis%20Navia%2F2%2EDocumentos%20Contractuales%?2
F1%2E%20Ejecutar%20FP1%2FPlaneaci%C3%B3n%20de%201a%20formaci%C3%B3n
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1676564649337&or=OWA%2DNT&cid=916113d9%2D03f2%2Dc6f0%2Dace4%2Dd654657b2290&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHenny%20Alexandra%20Lenis%20Navia%2F2%2EDocumentos%20Contractuales%2F1%2E%20Ejecutar%20FPI%2FPlaneaci%C3%B3n%20de%20la%20formaci%C3%B3n
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1676564649337&or=OWA%2DNT&cid=916113d9%2D03f2%2Dc6f0%2Dace4%2Dd654657b2290&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHenny%20Alexandra%20Lenis%20Navia%2F2%2EDocumentos%20Contractuales%2F1%2E%20Ejecutar%20FPI%2FPlaneaci%C3%B3n%20de%20la%20formaci%C3%B3n
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1676564649337&or=OWA%2DNT&cid=916113d9%2D03f2%2Dc6f0%2Dace4%2Dd654657b2290&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHenny%20Alexandra%20Lenis%20Navia%2F2%2EDocumentos%20Contractuales%2F1%2E%20Ejecutar%20FPI%2FPlaneaci%C3%B3n%20de%20la%20formaci%C3%B3n
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1676564649337&or=OWA%2DNT&cid=916113d9%2D03f2%2Dc6f0%2Dace4%2Dd654657b2290&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHenny%20Alexandra%20Lenis%20Navia%2F2%2EDocumentos%20Contractuales%2F1%2E%20Ejecutar%20FPI%2FPlaneaci%C3%B3n%20de%20la%20formaci%C3%B3n
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1676564649337&or=OWA%2DNT&cid=916113d9%2D03f2%2Dc6f0%2Dace4%2Dd654657b2290&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHenny%20Alexandra%20Lenis%20Navia%2F2%2EDocumentos%20Contractuales%2F1%2E%20Ejecutar%20FPI%2FPlaneaci%C3%B3n%20de%20la%20formaci%C3%B3n
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/cbolanosb_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=1676564649337&or=OWA%2DNT&cid=916113d9%2D03f2%2Dc6f0%2Dace4%2Dd654657b2290&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fcbolanosb%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FCONTRATISTAS%20COMERCIO%202023%2FHenny%20Alexandra%20Lenis%20Navia%2F2%2EDocumentos%20Contractuales%2F1%2E%20Ejecutar%20FPI%2FPlaneaci%C3%B3n%20de%20la%20formaci%C3%B3n

